
Zasady organizacji i przeprowadzenia zebrania sprawozdawczo – wyborczego  
w Ognisku ZNP 

 
 
Opracowano na podstawie: 

Instrukcji Zarządu Głównego ZNP w sprawie przeprowadzenia zebrań i konferencji sprawozdawczo – 
wyborczych w ogniwach organizacyjnych ZNP przyjęta przez ZG ZNP 17 września 2013 roku. 

 
Zasady organizacyjne zebrań sprawozdawczo – wyborczych w ogniskach. 
 

1. Zebrania członków zwołuje Zarząd Ogniska w porozumieniu z Zarządem Oddziału  
i powiadamia na piśmie wszystkich członków oraz Oddziałową Komisję Rewizyjną. Zarząd 
Oddziału zatwierdza termin zebrania i kieruje do udziału w nim swojego przedstawiciela. 

2. W zebraniu biorą udział: 
� Z głosem decydującym – członkowie Ogniska, 
� Z głosem doradczym – przedstawiciele Zarządu Oddziału i Oddziałowej Komisji 

Rewizyjnej 
3. Zebranie jest prawomocne, jeżeli uczestniczy w nim, co najmniej 50% członków danego 

ogniska. W drugim terminie zebranie przeprowadza się bez tego ograniczenia. Zawiadomienie 
o zebraniu musi zawierać informację o pierwszym i drugim terminie jego rozpoczęcia  
(drugi termin zebrania nie może być wyznaczony wcześniej niż po upływie 30 minut).  
Zgodnie z art. 26 ust. 2 Statutu ZNP zebrania odbyte w drugim terminie, jednak nie wcześniej 
niż po upływie 30 minut od terminu pierwszego zebrania, są prawomocne bez względu 
na liczbę obecnych członków 
Wszystkie uchwały zebrania przyjmowane są zwykłą większością głosów, jeśli Statut ZNP nie 
stanowi inaczej. 

4. Zebranie sprawozdawczo – wyborcze musi być poprzedzone posiedzeniem Zarządu, na 
którym należy zatwierdzić: 

� sprawozdanie z działalności zarządu, 
� projekt programu działania w nowej kadencji, 
� projekt porządku zebrania, 
� preliminarz wydatków związanych z zebraniem, 
� propozycje liczby członków zarządu nowej kadencji. 
 

Przeprowadzenie zebrania sprawozdawczo – wyborczego w Ognisku ZNP. 
 

1. Zebranie przeprowadza się zgodnie z przyjętym porządkiem obrad. Propozycja porządku 
obrad w załączeniu. 

2. Komisje powołane przez zebranie wykonują zadania dla realizacji, których zostały powołane. 
Zakresy działań komisji w załączeniu. 

3. Z prac poszczególnych komisji sporządzane są protokoły. Wzory protokołów w załączeniu. 
 
Wybory  
 

1. Władze i zarządy ZNP wszystkich szczebli są wybierane wyłącznie w głosowaniu tajnym  
(art. 31 Statutu). 

2. Zebranie wybiera w odrębnym głosowaniu prezesa. 



3. Delegatów na konferencję Oddziału zebranie wybiera zgodnie z liczbą mandatów, ustaloną 
przez Zarząd Oddziału. 

4. O sposobie zgłaszania kandydatów i umieszczenia ich na liście decyduje zebranie. 
5. Zgłoszony kandydat musi wyrazić zgodę na umieszczenie go na liście wyborczej.  

Kandydat nieobecny na konferencji z usprawiedliwionych powodów może kandydować pod 
warunkiem wyrażenia zgody na kandydowanie na piśmie, z podpisem uwierzytelnionym przez 
ogniwo zgłaszające. Pisemną zgodę przedkłada osoba zgłaszającą kandydata. 

6. Kandydatury zostają umieszczone na listach do głosowania w kolejności alfabetycznej. 
7. Sposób zamknięcia listy kandydatów określa zebranie. 
8. Wybory przeprowadza się zgodnie z regulaminem wyborczym. Projekt w załączeniu. 
 

Postanowienia końcowe. 
 

1. W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń, co do prawomocności wyboru – kompetentny  
do rozstrzygnięcia sprawy jest Zarząd Oddziału. 

2. Wnioski przyjęte na zebraniu mające charakter postulatów w stosunku do nadrzędnych ogniw 
związkowych oraz odnoszące się do władz terenowych, instytucji i organizacji – należy 
przesłać adresatom w terminie 14 dni od daty przeprowadzonego zebrania. 

3. Listę delegatów na konferencję Oddziałową wybranych na zebraniu wraz z ich ankietami 
personalnymi należy przesłać do Oddziału w ciągu 14 dni od daty przeprowadzenia zebrania. 

 


